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Faglig mangfold i en
malrettet kontekst

Svar til Roald Flemmestads artikkel i Diakonos
Jan. 89. Ved Kirsten Torng, Kari Thomassen, Jarle

Karlsen og Brita Bye.

Vi er 4 sykepleiere/diakonikan-
didater somiover et ar har arbei-
det sammeni en «Tro/Fag» grup-
pe. Vi mgtes en gang i maneden
og arbeider med problemstil-
linger knyttet til integrasjonen
av kristen tro .og profesjonell
behandling som vi mgter pé vére
respektive arbeidsplasser.

Med dette som utgangspunkt
har vi lyst til 4 kommentere
Roald Flemmestads artikkel.

Fagets egne premisser:

Roald Flemmestad sier at hvert
fag ma fgrst fa vare seg selv fgr
det kan integreres i noe annet.
Fagene mé f@rst og fremst virke
pa sine egne premisser.

Dette er vi enig i, men hva er
fagets egne premisser? Det er
med den diakoniutdannede
sykepleiers @yne vi har lest
Roald Flemmestads artikkel.
Utifra dette vil vi si noe om syke-
pleiefagets egne premisser og
hvilke konsekvenser disse far for
integrasjonen mellom tro og fag,
samt hvorledes diakonisynet
vart og de diakonale fag bar
virke inn pa var utgvelse av syke-
pleie.

Viopplever at Roald Flemme-
stads artikkel bzrer preg av
grundige teologiske reflek-
sjoner, men at han har liten kon-

takt med den helsefaglige virke-
lighet som han knytter disse til.

«A sause sammen likt og ulikt»

Roald Flemmestad snakker om
blandingsgkonomi mellom tro
og fag hvor man sauser sammen
likt og ulikt. Falgelig blir troen
ett sett med religigse behand-
lingsteknikker. Ja, han sier sogar
at kristentroen forfaller til & bli
et stykke sykehusbehandling.
«Troen er ikke en dennesidig
ressurs men Kristi eskjatologiske
lpfte til disiplene!»

Videre viser Roald Flemme-
stad til Luthers to-regiments
leere som sier at Guds verdslige
styre og hans andelige rike ikke
skal sammenblandes. Utifra
dette forstar vi Roald Flemme-
stad dithen at fag ma vaere fag og
tro mé vare tro. Tar man troen
med i fagutgvelsen, blir den
redusert til en «religigs behand-
lingsteknikk». Dette opplever vi
som snevert og provoserende.
En slik forstaelse gir lite rom for
integreringstanken. Og det er
nettopp integrasjonen mellom
tro og fag, uttrykt giennom syke-
pleien og diakonifagene, vi opp-
lever som en av barebjelkene i
var gvrige DIAKON utdannel-
se.

Luthers to-regimentslere har
sikkert vart et nyttig redskap til
4 hindre paver og keisere i &
mose ned hverandres blomster-
bed, men som et reskap til &
integrere tro og fag p4 et sykehus
er den aldeles bak mal!

Det er ikke to regimenter som
ligger i sykesengene men hele
mennesker. Det er disse hele
menneskene — pasientene som
vi sykepleiere og diakonikandi-
dater méa forholde oss til, bade
pé det fysiske, sosiale og &nde-

' lige plan!

Helhetligsykepleie og forholdet
mellom tro og fag:

I fglge Internasjonal Counsel of
Nurses’ yrkesetiske retnings-
linjer er vi som sykepleiere for-
pliktet til & ivareta pasientenes
dndelige behov: «Sykepleieren
tar 1sin praksis utgangspunkti at
mennesket er en helhet, der
fysiske, psykiske og &ndelige
behov kan gjgre seg gjeldede
uansett hvor spesialisert omsor-
gen er».

1 henhold til vére yrkesetiske
retningslinjer ma det derfor vare
legitimt og til tider ngdvendig
for sykepleieren & trekke inn
ulike aspekter av kristen tro og
sjelesorg isin utgvelse av dndelig
omsorg nér pasienten trenger
det. Dette ma vare mulig ut ifra
en sykepleiefaglig vurdering, og
ma ikke sees pa som & sause sam-
men likt og ulikt, eller trékke
oppi prestens fagfelt.

For & utgve helhetlig sykepleie
mé sykepleieren vere villig til 4
se mennesket i et holistisk pers-
pektiv. Holismen fremhever at
det hele mennesket er mer enn
summen av de enkelte deler.
Skal en sykepleier gi helhetlig
omsorg ma hun ta i betraktning
bade den trosoppfatning som lig-
ger til grunn hos pasienten, samt
konflikter av psykososial art som
er sammenvevet 1 personlighe-
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ten, i tillegg til pasientens fysiske
lidelser. For at en prest virkelig
skulle kunne formidle «Kristi
eskjatologiske hdp» til pasien-
ten, s ma han mgte pasienten
pé det plan vedkommende befin-
ner seg. Derfor mener vi at pre-
sten ikke kan beskjeftige seg kun
med rendyrkede religigse pro-
blemstillinger da fysiske, psy-
kiske og sosiale forhold ogsa vil
pavirke disse. Vi er derfor
uenige med Roar Flemmestad 1
at «bruk av Freud og bibelvers
reduserer presten til en religigs
terapeut». Selvfglgelig ser vi at
dette er en reell fare dersom pre-
sten ikke er seg bevisst sitt eskja-
tologiske hovedanliggende.

«Troen er ikke en demnesidig
ressurs»

I fplge Roald Flemmestad er
hovedanliggende i den kristne
tro det eskjatologiske hip som
ligger i at Kristus har beseiret
dgden. Dette kan vi gi var tilslut-
ning til. Hvis ikke tyngdepunktet
i var kristne tro ligger i det evig-
hetsperspektivet som det eskja-
tologiske hap gir oss, s er vi
enige i at det er stor fare for at
den kristne tro reduseres til en
religigs  behandlings-teknikk
verdsatt for sin «terapeutiske
effekt, pa linje med new age og
plastfyllinger i tennene» som
Roald Flemmestad sa malerisk
beskriver. Imidlertid ‘synes vi
Roald Flemmestad svinger pen-
delen over til den motsatte ytter-
lighet ved & redusere den kristne
tro til kun & dreie seg om de
himmelske lgfter. «Jesus lgvte
aldri 4 lgse vére timelige pro-
blemer», sier han.

Selv om vi ser mye uforlgste
lidelser hos vare pasienter, iher-
dig bgnn til tross, tror vi at Gud
har omsorg for enkeltmennesket
i dets «her og né» situasjon. Vi
har sett at Han har gitt pasienter
styrke og kraft til a holde ut og
til tider finne mening i sykdom
og kriser.

Vi arbeider daglig med hvor-
dan visom sykepleiere kan tilret-
telegge sykepleien til pasienten
som f.eks. strever med angst
eller skyldfglelse under sitt syke-
husopphold. Klarer vi 4 se men-
nesket bak diagnosen? Hvilke
redskaper bruker vi? Eller — er
dette et omrade vi som diakonut-
dannede sykepleiere ikke kan gé
inn pa?

I vart arbeid som sykepleiere,
mgter vi ogsd pargrende. Dette
skjer ofte i en av livets tyngste
faser — som nar en ektefelle,

barn, slektning eller venn blir

stdende alene igjen etter et dgds-
fall. Vi er der sammen med dem
1 situasjonen.

«Vi er samlet inne hos NN,
som er i midten av livet, konen,
barna og jeg som primarsyke-
pleier. Gjennon noen lange og
vanskelige uker, har vi blitt
kjente og trygge pa hverandre.
Trygge til 4 kunne samtale om
det vanskelige — om ens tro,
begravelse, om hva som skjer
time for time med mannen hen-
nes.

Da han na dgr, blir vi sittende
en stund. Det er da konen
uttrykker et siste hdp. Hun tror
det finnes noe etter dette livet,
og sier: «dette kan ikke vere
slutten!»

Vi velger & se pa dette som et
bevis pa at mennesket har et
andelig behov. Vi velger ogsd &
tro at for henne vil dette hipet
kunne gi henne krefter til & fort-
sette livet uten mannen.

Vi trenger redskaper til &
kunne mgte disse situasjonene
og utfordringene i vart yrke.
Den andelige dimensjon i men-
neskelivet, lever fullt ut ogsa pa
sykehuset. Som diakoniutdan-
nede sykepleiere, gnsker vi &
vere i stand til & m@te og ivareta
ogsé den andelige dimensjon hos
pasienten.

«Hun ligger 1 sengen — en
eldre kvinne med kreft. Hun

hadde hatt et gnske om & leve en
stund til. Et gnske om en fin tid
sammen med mannen. Depre-
sjonen kommer gradvis, kref-
tene avtar. Griten er ikke langt
borte, og tdrene kommer raskt
ndr vi snakker litt om tidligere
tider. P4 spgrsmal om hun @ns-
ker 4 snakke med noen, spgr
hun om jeg mener presten? Hva
er dette uttrykk for? Har jeg
klart 4 oppfatte et behov? Denne
dagen var det et uttrykk for &
snakke litt om tro og bgnn. Det
var ikke sd enkelt for henne &
forstd hvordan Gud kunne hdre
tankene hennes. Det ble ogsa
vanskelig nir hun ikke lenger
kunne huske «Fadervar». Hun
ble trygg nar hun ble mgtt pa det
hun tenkte pa. Vi leste det
skrevne Fadervar sammen. Hun
trengte 4 bli mgtt her og nd.
Senere gnsket hun ogsd samtale
med presten».

Etter 4 ha arbeidet 1 1/2 ar,
opplever vi stadig at en kristen
tro for mange mennesker er en
dennesidig ressurs. Dette er rea-
liteten! (Selvom Flemmestad i
sin artikkel, slik vi oppfattr den,
advarer mot dette).

Utdanningen

Flemestad papeker faren ved &
sammenblande kristen tro og
fag. Var egen erfaring fra grun-
nutdanningen var at dette i liten
grad skjedde.

Vi ble utdannet til sykepleiere
og opplevde pé flere mater at
diakonifagene ble mindre priori-
tert og vanskeligere & plassere.
Det var vanskelig & knytte diako-
nien til vir sykepleieutdanning,
og mange fglte en frustrasjon i
forhold til diakoni og diakoniut-
danning.

Flere faglerere ved Diasyk
henviste til det fjerde aret, dvs.
diakoniutdanningens 2. avde-
ling. Dessverre er det en realitet
at mange studenter unnlater 4 ta
hele utdanningen. For mange

Forts. neste side
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Fra forrige side

skyldes det sosiale og gkono-
miske forhold. Men vi tror ogsa
en viktig grunn er manglende
motivasjon og engasjement for
en diakonal utdanning. Dette
maé skolen klart ta sin del av ans-
varet for.

Hva s& med det 4. aret?
Til en viss grad opplevde vi ogsa
her at de ulike fagene fungerte
som avgrensede enheter. Vi sav-
net at det i stgrre grad ble foku-
sert pd sammenhengen mellom
de ulike fagene. En positiv side
er fordypningsmulighetene og
praksisperioden. Spesielt for-
dypningsomradet «Kristen tro
og profesjonell behandling» vil
vi trekke fram. Dette ga oss pkt
innsikt i hvordan vi pa en faglig
mite kan mgte problemstillinger
i forholdet mellom tro og fag i
var yrkesutgvelse.

Diakonifagene er i stor grad
rettet inn pd tjeneste i menighet.
Vi ser det postitive i dette, spe-
sielt i en tid hvor behovet for
soknediakoner er stort, men
dette ma ikke hemme de andre
sider av diakonien.

Diakonhjemmets mal er &

utdanne diakonikandidater til
tieneste i kirken, diakonale insti-
tusjoner og samfunnet. Skolens
undervisningplan m4 vare rettet
mot dette, bade i undervisning
og pensumvalg.

Helhet og integrasjon

Virt poeng er at utdannelsen ma
gi diakonikandidaten unnsikt og
kunnskap om hvordan kristen
tro kan vare en ressurs i yrkes-
messig sammenheng. Ikke bare
som en motivasjonsfaktor, men
som hjelp og veiledning til &
mete utfordringer og konflikter
i arbeid med mennesker pé en
faglig mate.

Vimener det er riktig 4 ta hele
mennesket pa alvor, og vi tror
diakoniutdanningen og var
kristne tro gir oss en gkt mulig-

Forts. neste side

DIAKONHJEMMETS TEOLOGISK/
ADMINISTRATIVE HOGSKOLE:

inviterer til fglgende kurs/seminarer hgsten 1989:

— Aktuelle tema i kirkeadministrasjonen
30. okt. — 3. nov. 1989

Kirken stir overfor en rekke utfordringer nér det gjelder ledelse og

administrasjon i menighetene. Kurset vil ved hjelp av en rekke perso-

ner med bred erfaring fra dette omradet spke & gi deltakerne innsikt

og evne til fornyet ledelse og administrasjon pa sine respektive arbeids-

plasser i kirken.

Pris: Kr. 1.500,-.

Pameldingsfrist: 15. okt. 1989,

Arranger: Administrasjonslinjen p4 Diakonhjemmets
Heggskolesenter.

— Ungdom og samliv
20. - 21. nov. 1989

Kurset tar sikte pd 4 gi kirkelige medarbeidere som arbeider med
ungdom kunnskap og trygghet til 4 ta opp samlivsspgrsmal.

Pris: Kr. 600,-.

Pameldingsfrist: 6. nov. 1989.

— Andelig omsorg — uklart moteord eller konkret
utfordring i den profesjonelle omsorg

27. = 29, nov. 1989

Kurset tar sikte pd 4 arbeide med hvordan vi bedre kan ivareta
andelige behov hos mennesker i sykdom og krise,
Deltakere: 15 helse- og sosialarbeidere innen somatisk omsorg, psy-
kiatri, rusmisbrukeromsorg m.m.
Pris: Kr. 900,-.
Pameldingsfrist: 10. nov. 1989.
f

Samarbeid med frivillige, men pa hvilke premisser?
29. nov. 1989 kl. 09.00 — 15.00 (Pa Diakonissehuset, Oslo)

«Prosjekt hjelpetjeneste» har 1 3 &r samlet erfaringer fra samarbeid

mellom frivillig besgkstjeneste og sykehus i Oslo. Med utganspunkt i

dette prosjektet, vil sentrale problemstillinger omkring profesjonalitet

og frivillige bli drgftet.

Pris: Kr. 120,-.

Pameldingsfrist: 20. nov. 1989.

Arranger: Norsk Diakonihggskole og Diakonhj. Teol./Adm. Hgg-
skole.

— Hestprogram for PC-kurs

Diakonhjemmets Hggskolesenter inviterer til matnyttige og rimelige
opplaringskurs i PC-bruk med sentral programvare.

2. og 4. okt.: Innfgringskurs — pris kr. 700, -,

16. og 18. okt.: Videregende kurs — pris kr. 1.000,-.

2. og 4. nov.: Database-kurs — pris kr. 1.500,-.

— Menneskeverd mellom liv og ded

27. sept. 1989, kl. 09.00 — 15.00 (pa Diakonhjemmet)

Hgring om verdier pd glid: Mer livskvalitet — mindre livsrepsekt?
Pris: Kr. 50,-.
Arranger: Oslo Kirkeakademi og Diakonhj. Heggskolesenter.

Nermere opplysninger fies ved henvendelse til Diakonhjemmets
Teologisk/Administrative Hggskole, Postboks 23 Vinderen, 0319
OSLO 3, tif.: (02) 46 39 52.
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het til dim@gtekomme mennesker
med livs- og trosvansker.

En forutsetning er imidlertid
at utdanningen legger vekt pa
integrering av de ulike fag og
helhetlig tenkning. Det mé leg-
ges vekt pa a tydeliggjgre sam-
menhengen mellom de ulike
fagene.

Vi tror dette vil gke forstdel-
sen mellom profesjonene, slik at
vi i arbeidssammenheng senere
nyttiggjgr oss av 4 hente tverrfa-
glig kunnskap. Skolen mi ogsa i
stprre grad utdype hvordan kri-
sten tro kan integreres i de ulike
fagomrader.

Vi tror vi dermed blir tryggere
pé hvordan vi skal forholde oss
til var kristne tro i var arbeidssi-
tuasjon og hvordan vi kan mgte
problemstillinger i spenningsfel-
tet tro/fag pa en faglig méte. Blir
vi tryggere pa vart eget stasted,
ser hvor grensene gar for eget
ansvars- og funksjonsomrade,
tror vi at vi lettere kan skape
dialog med andre profesjoner og
samtidig hjelpe relevante samar-
beidspartnere til 4 utgve helhet-
lig omsorg bedre.

Vart diakonisyn er preget av
et helhetlig menneskesyn. Pau-
lus fremmer dette syn i 1. Tess.
5,23-24 nér han sier at «deres
and, sjel og legeme ma bli bevart
uskadd». Vi skal ikke forsgke
oss pd en omfattende teologisk
begrunnelse for dette utsagnet,
men henvise til de mange
bibelske beretningene om hvor-
dan Jesus mgtte mennesker.
Han viser omsorg for hele men-
nesket, bade folks fysiske til-
stand og deres frelse. Eks. Matt.
4,23-24 og Matt. 9,1-8.

En diakon som kun skal besk-
jeftige seg med «det eskjatolo-
giske hap» vil etter var mening
fort utartes til 4 bli fjern, blodfat-
tig, lite troverdig og blottet for
omsorg. Diakoniens hovedanlig-
gende ma veere; & formidle Kristi
kjeerlighet til hele mennesket, i
lys av det eskjatologiske pers-
pektiv.

Agder Bispedemmerad
Diakonikonsulenten

Soknediakon med
stort arbeidsfelt

R\ i

Fra venstre sees Aste Karense Tollheim (leder i diakoniutvalget),
Solfrid Johanne Paulen og Randi Spilling (diakoniarbeider).

Dette kan sies om den nye sok-
nediakonen i Tinn prestegjeld,
Sofrid Johanne Paulsen, som i
ddgynnelsen av april begynte sin
gierning i Atra, Austbygd,
Hovin og Mzl sokn. Geografisk
skal hun dekke et omrade si
stort som Vestfold fylke, og det
er varierte oppgaver som tilleg-
ges en soknediakon. Solfrid
etterfglger Randi Spilling som
har fungert i stillingen og lagt
ned et stort arbeid i_bygdene.
Like fer tilsettingen ble det opp-
rettet et felles diakoniutvalg som
vil bli en god stgttegruppe for
soknediakonen og omvendt.
Solfrid ble innsatt i alle 4 sokn,
og undertegnede var tilstede
30.04 1 Hovin kirke. Sokneprest
Harald Eintveit leste opp og
overrakte tjenestebrev fra bisko-

pen. Etter gudstjenesten hadde
soknerddet laget i stand kirke-
kaffe der det seg hgr og bgr kom
mange hilsener til den nye med-
arbeideren. Hun kvitterte med
duettsang sammen med sin for-
gjenger.

Solfrid er opprinnelig fra Jgls-
ter i Sogn og Fjordane. Hun har
bakgrunn som lzrer, kontorassi-
stend, barne- og foreningssekre-
teer, legesekreter og har arbeidet
ved sosialkontor, Sin diakoniut-
dannelse har hun fra Diakoni-
hgyskolen.

Vi ¢nsker soknediakonen og
alle 4 sokn lykke til i arbeidet for
diakoniens sak.

Helge Bie Riber
diakonikonsulent




