BISKOPENE OM DIAKONI:

Forventninger om
lovfestede stillinger
Del |

— Soknediakonstillinger er det nesten umulig 4 fa til, og jeg gjentar hva jeg har sagt i mange &r, at denne
stillingskategori ikke vil ha noen fremtid dersom den ikke gis samme kirkelige og formelle status som prest
og kateket, skriver biskop Georg Hille i sin drsrapport til Kirke- og undervisningsdepartementet. Diakonos
har gitt gjennom biskopenes drsmeldinger med tanke pa deres omtale av diakonien i de respektive
bispedgmmer. Selv om visse sider ved vir aktuelle kirkesituasjon, som Berre Knutsen og Helge Hognestad-
sakene, gir igjen, er disse drsmeldingene svart ulike. Noen foretrekker en knapp fremstilling med vekt pa
statistikk og oppsummering mens andre har en mer omfattende fremstilling med tanke pd «den bredere
offentlighet». Interessant i legge merke til er at alle som har omtalt diakonien spesielt, har gitt klar stptte til
kravet om lovfesting (i en eller annen form) av soknediakonstillingene. (Del IT fglger i nr. 7/84).

BISKOP ANDREAS ARFLOT
OSLO BISPED@MME:

— Hap om lovfestede
soknediakonstillinger

— Det er mitt hap at soknediakonstillingene ma
bli formelt anerkjent som lovfestede kirkelige stil-
linger, skriver Andreas Aarflot i sin rsberetning til
Kirke- og undervisningsdepartementet. Han henvi-
ser til behovet for en gjennomgripende pkning av
bemanningen i kirken. I enkelte menigheter blir
staben i fglge Aarflot, tynget ned av alt for store
arbeidsoppgaver.

— Dermed kan enkelte av de ansatte bli ned-
slitt, og det kan oppsta problemer i samarbeidet.
Jeg vil derfor pa nytt understreke behovet for en
giennomgripende gkning av bemanningen i kirken,
og ikke minst i menighetene i dette bispedgmme,
skriver Arflot. — Det vil vaere en viktig forutset-
ning for fremtidig liv og vekst i menighetsarbeidet
at det blir gitt flere hjemler for stillinger bade som
prester, kateketer og diakoner. Det er mitt hap at
diakonstillingene ma bli formelt anerkjent som lov-
festede kirkelige stillinger, og at ogsa andre kate-
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gorier av menighetsarbeidere mé fa gode arbeids-
vilkar og klare instrukser.

— Naér det gjelder den diakonale sektor, har og-
sd det foreghende &r gitt oppmuntringer. Enkelte
menigheter har fatt nye diakoniarbeidere. Det er
ved velvillig im@gtekommenhet fra fylkeskommu-
nene opprettet hel stillingshjemmel som sykehus-
prest ved Blakstad og Be&rum sykehus, samt gitt
dekning for ekstra tilleggsbetjening ved noen av
sykehuene 1 Oslo. Det er viktig at prestetjenesten
ved institusjoner og sykehus utbygges slik at en
kan fa en faglig tilfredsstillende dekning av arbei-
det ved disse store institusjoner. I det hele bgr
kirken mer aktivt g inn i gjennomtenkning og
drgftelse av omsorgen for mennesker i nzrmiljget.
Det er i denne sammenheng oppmuntrende at vi
har en stab av vel kvalifiserte institusjonsprester i
bispedgmmet. Det vil vaere et mél for fremtiden &
arbeide for utviklingen av kirkelige omsorgsteam
der ogsa andre stillingskategorier enn presten kan
vare representert. Dette gjelder bade for de stgrre
institusjoner og med tanke pa arbeidet i lokalmil-

joet.

Fellesskap

Kirkerommene og menighetslokaler ma gjgres
enda mer tilgjengelige for funskjonshemmede, og
hele det kirkelige fellesskap bgr stréle ut varme og
apenhet for dem som kommer utenfra eller som har
lett for & krype inn i sin egen ensomhet. Men totalt
sett kan det ikke vaere tvil om at gudstjenestene
sgndag formiddag er den stgrste folkesamling av
noe slag som finnes i samfunnsmiljget i Oslo. En



enkelt sportsbegivenhet i ny og né eller andre of-
fentlige tilstelninger kan ikke i det lange 1gp oppvi-
se slike tall som kirken, nar det gjelder gudstjene-
stebespkende hver sgndag. Dette far vaere en spo-
re til fortsatt innsats for & fylle vare kirker bade
med dem som personlig bekjenner troen og dem
som kommer for & sgke kirkens tjenester og finne
ly i dens skygge.

BISKOP KRISTEN KYRRE BREMER
NIDAROS BISPED@MME:

— Pa tide med lovfestede
soknediakonstillinger

— Det er na pa tide 4 g til lovfesting av soknedia-
konstillingen i Den norske kirke, skriver biskop
Bremer i sin drsrapport, idet han viser til den skjulte
ngd, det store behov for medmenneskelig kontakt,
hvor ngdvendig det er at menighetene far sin organi-
serte diakontjeneste og at det opprettes diakonstil-
linger i prestegjeldene. — Det er behov for en dia-
konal vekkelse og gkt ansvarsfglelse i menighetene
for menneskers elementazre behov for kontakt.

— I'sin Arsmelding skriver en av sykehuspreste-
ne om noe han kaller den skjulte ngd blant menne-
sker, skriver Bremer, og fortsetter: — Han kon-
staterer den daglig p4 sykehuset. Presten har ikke
mange tilkallinger. Men nar han gér pa visitt rundt
pA rommene, viser det seg at mange har et intenst
behov for medmenneskelig omsorg og interesse, at
noen hgrer pd dem, og at de far snakke om sine
bekymringer og stille sine spgrsmal.

Dette er en gjennomgaende tendens, ikke bare
pa sykehusene, men i menighetene rent generelt.
Det er ikke sd ofte at prester blir anmodet om
besgk, eller at folk kommer til dem for 4 snakke om
sine problemer. Det skjer helst i forbindelse med
kirkelige handlinger. Men nar presten gir pa besgk
rundt i menigehten vil han/hun konstatere et behov
for medmenneskelig kontakt som nesten er grense-
lgst. Dette behovet fir kanskje de fleste av oss
dekket gjennom den daglige kontakt med menne-
sker som star oss nzr i heim og pi arbeidsplass.
Allikevel er isolasjonsfglelse og utilfredsstillet
kontaktbehov utbredt i samfunnet. Akutt er imid-
lertid problemet for de mange som av en eller
annen grunn er satt til side, noen p& sykehus, andre

pa alders- eller sykehjem eller ganske enkelt gjemt
og isolert bak sitt eget hjems vegger. Denne situa-
sjon er intet mindre enn et kall til kirken. Det er
behov for en diakonal vekkelse og en gkt ansvars-
folelse i menighetene for menneskers elementzre
behov for kontakt. Men menighetene trenger ogsé
tilfgrsel av personell og materielle ressurser for &
bygge opp og organisere omsorgen.

— Utbyggingen av sykehuspresttjenesten er i
god gjenge i Nidaros. Problemet er de store syke-
hjemmene, ett med opptil 250 senger. Den lokale
menighet har ingen mulighet for & dekke de behov
for kontakt og sjelesorg som her gjgr seg gjelden-
de. Pi dette punkt er det ogsé behov for en klargjg-
ring av ansvarsforholdet. Hvem plikter & finansie-
re den kirkelige tjeneste pd de store sykehjem,
hjem som tar imot klienter fra flere menigheter og
prestegjeld, er det kommunen, fylket eller staten?

— For @vrig viser dette generelle og spesielle
behov for medmenneskelig kontakt hvor ngdven-
dig det er at menighetene far sin organiserte dia-
kontjeneste og at det opprettes faste diakonstil-
linger i prestegjeldene. Det er na pé tide & ga til
lovfesting av soknediakonstillingen i Den norske
kirke.

Det er tungt & fa forstaelse for at.ogsa kirken
trenger nye og andre stillinger. Det er grunnlag for
et hjertesukk slik det kommer til uttrykk i et av
bispedgmmets menighetsblad: «Vart prestegjeld
har svart stabil bemanning. Vi har hatt to prester
her helt siden reformasjonen — og har fremdeles
bare to prester til 4 betjene 11.600 mennesker.»
Samme prestegjeld er imidlertid ogsé et eksempel
pd at det kan skje noe med stillingsstrukturene.
Bladet haper pé& en ny prestestilling i Igpet av 1985,
«men fremdeles vet vi ikke noe bestemt. Det vi vet
er derimot at kommunestyret tirsdag 20. desember
1983 enstemmig vedtok & opprette hel kirkelig stil-
ling som soknediakon i prestegjeldet.» Tradisjoner
er bra, serlig nir de kombineres med vilje til &4 gé
nye veier, skriver Bremer.

Biskop Bremer tar ogsa opp den vanskelige kir-
kesituasjonen vi har, og at mange fgler seg stengt
ute fra kirken og fremhever at — det mé skjelnes
mellom spgrsmél som gjelder selve evangeliets
innhold og spgrsmél av underordnet betydning i
forhold til evangeliet. Dette skjer ikke alltid.
Spgrsmal vedrgrende kirkens ordninger, liturgi.
formalsparagrafer osv. er blitt overdimensjonert.
«Til kirkens sanne enhet er det tilstrekkelig & vere
enig om evangeliets lere og sakramentenes for-
valtning. Men ikke er det ngdvendig at man overalt
har de samme menneskelige overleveringer eller
kirkelige former eller seremonier. anordnet av
menneskers — Aug. art. VIL. Denne artikkel i
bekjennelsen etterleves darlig i kirken. Derfor har
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MALTA

Et globalt diakonalt senter

Jeg lovet 4 skrive noe i Diako-
nos, noen tanker omkring turen
til Malta i oktober 1983. Og et
ridderlgfte gitt p4 Malta bgr hol-
des.

Jeg finner det vanskelig, for
ikke a si umulig 4 beskrive Malta
i f setninger. Stedet ma opple-
ves. Jeg haper for min egen del at
det ma bli flere Malta-turer og at
inspiratoren, Rekkebo ma fi
krefter til & bli med.

Hva kan det da vaere som gjgr
@ya sé spesiell. Det er flere grun-
ner som gj@r at Malta skiller seg
fra de andre gyene i Middelhavet
og det vil fgre for langt 4 komme
inn p4 de mange faktorer i en
flere tusenarig historie. Jeg ma
derfor bare nevne noe av det jeg
synes er mest vesentlig i var
sammenheng.

Som turist- og feriested er gya
enni ikke preget av masseturis-
men og de ulemper den fgrer
med eg. Det er, etter vir maéle-
stokk, billig & bo her. Her er godt
tilbud pé boliger og mat, og and-
re varer er mye rimeligere enn vi
er vant til i norden. For norske
pensjonister vil det faktisk lgnne
seg & bo her en stor del av aret.
Mange britiske familier tilbrin-
ger vinterhalvéret p4 Malta.

Pygruppen, for det er faktisk
tre-gyer, hvorav Malta er den
stgrste, ligger s langt syd i Mid-
delhavet, at den har Cesilien i
nord og Tunis i vest, i et gren-
seomrade mellom europeisk og
arabisk kultur. Befolkningen er
heller ikke hverken europeere,
eller arabere. De er bare malte-
sere, dog en smule preget av bri-
tisk leveméte, uten 4 ha mistet
det serpregede ved sitt eget
samfunn, til tross for at gya har
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Av Knut Ertsland

vaert britisk koloni i mer enn 150
ar.

Malteserne barer med seg
som sitt stgrste aktiva, det som
skjedde da fangetransporten
med apostelen Paulus ombord,
strandet ved Malta. Vi kan lese
om det i de to siste kapitlene i
Ap.gjerninger. Han ble her bare i
tre mnd., men etterlot seg en
kristen menighet som ble til et
kristent samfunn. S& vidt jeg
kjenner til, finnes det ikke noe
annet sted i var verden et sam-
funn si preget av kristen tenk-
ning som det maltesiske. Hele
befolkningen hgrer Kirken til og
omvendt. Alle vi mgter er blide,
snille, vennlige og rlige.

For diakoner har Malta en
spesiell interesse. Avstanden
mellom Skandinavia og Malta er
nd bare noen timers behagelig
flytur og billetten koster ikke
mer enn en liten ukelgnn.

Diakoni, slik vi i Skandinavia
og i Tyskland har forstitt og
praktisert den, har sitt forbilde i
Johanitterordenens  Hospital-
virksomhet. Deres store, gamle
hospital i Valetta stir fremdeles
og benyttes nd som et moderne
konferansesenter av hgy stan-
dard, men Ordenens hospital-
virksomhet skriver seg helt fra
korstogenes tid.

I &ret 1525 fikk Johanitteror-
denen Malta til odel og eie og
deres ordensmerke, det likear-
mede hvite kors pa sort bunn ble
det vi forbinder med malteser-
korset og som finnes over alt pa
Malta. Endog det statlige flysel-
skap har malteserkorset pa sine
fly.

Da Norge ved arhundreskiftet
fikk sitt eget Diakonhjem og sitt

eget diakonforbund, fikk vi etter
en avtale med ordenens stormes-
ter, som nd har sitt hovedsete i
Roma, rett til & bare malteser-
korset som vért «adelsmerke».
Vi kan bare det og bruke det s&
lenge vi er tro mot kallet og lgf-
tet.

Fra den praktfulle Johannes-
domen i hjertet av den gamle
festningsbyen Valetta peker
fremdeles dgperen p Jesus som
verdens Frelser. Heri ligger ogsa
kjernen til det store i diakonien.

rhundrers tradisjoner gir tjene-
sten dimensjoner.

I kvartalet ved Johannesdo-
men finner vi ogsd det gamle
stormesterens palass og orde-
nens bibliotek, som er unikt selv
i verdensmélestokk. Museet
skjuler skatter, kunst av enorme
verdier. A oppleve kunstskatter
av denne art, er verd en reise i
seg selv.

Ingen norsk diakon, uansett
alder, bgr gé glipp av et opphold
pa Malta. Under de samme mek-
tige hvelvinger som &rhundre-
ders diakoner, prester og andre
Kristi etterfglgere har tilbedt og
arbeidet, kan vi fgle samhgrighe-
ten i enheten og minnes ordet om
at «de alle mé vaere ett». T kate-
dralens gamle prakt merkes ti-
dens flukt som en del av evighe-
ten, som om det tidlgse er en del
av meg selv av mitt eget begren-
sede liv.

Tilhgrigheten over alle gren-
ser, ogsa de konfessionelle, gjgr
oss som Kristi etterfglgere, som
innviede tjenere, rikere og ster-
kere.

Reformasjonen pé 15. hundre-
tallet omfattet ikke Kirkens dia-
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koni og dens barmhjertighetsar-
beide. Den fortsatte som fgr.
Den er den samme idag. Diako-
nien fikk sin fornyelse fgrst i
midten av det forrige &rhundre.
Da ble Johanitternes barmhjer-
tighetsarbeide gjenopptatt pa
evangelisk basis i samarbeide
med Wichern og Den indre mi-
sjon.

Pa en minnetavle over falne
riddere fant vi ogsi to norske
navn fra middelalderen, Refvik
og Godgy. Jeg ville gnske at den
ungdom som skal bare var Kir-
kes diakoni inn i fremtiden, vil
gigre det i den samme and og
med like stor iver som de der har
satt varige merker etter seg i ti-
den fgr oss.

Jeg har grunn til 4 tro at Malta
med sine tradisjoner er stedet,
som pa sikt, kan gi inspirasjon til
nok en fornyelse i synet pa Kristi
eksempel i tjenesten for med-
mennesker.

Hadde jeg veert noen ér yngre,
ville jeg ha sett det som en fasi-
nerende oppgave A4 opprette et
«Universitas Diakoni» pa Malta.
Kunne ikke det vaere en oppgave
for Skandinavisk diakoni idag!
Mulighetene er der. Forholdene
ligger godt til rette. Bygninger
stdr tomme og venter pa & bli
fyllt med oppgaver. Johanitte-
rordenen og de politiske myndig-
heter vil gi oss all mulig stgtte.
Det mangler bare noen hundre
tusen kroner og en handfull idea-
listisk ungdom.

Ifplge Paulus’ utsagn i Efe-
serbr. kap. 2 v. 10, legger Gud
gjerningene ferdige for oss, han
legger det til rette for oss slik at
vi skal g& inn i dem.

Kan hende at de gjerninger du

skal g inn i ligger néttopp her pa
Malta.

Knut Ertsland



