Politi og diakoni

Politi og diakoni er
et tema som bar
veert pd dagsorden
de siste par drene.
I fjor uttalte volds-
forsker Ragnhild
Bjornebekk til Vart
Land at det er vik-
tig at kirken sam-
arbeider tett med
politi og barnevern
i kampen mot vold.
Diakonos har
intervjuet Helge
Schonberg-Hansen
som er politiutdan-
net og som er i ferd
med d avslutte dia-
koniaret. Samtidig
bringer vi et klipp
fra en svensk rap-
port der samarbeid
mellom kirke og
samfunn har sttt i
fokus. Rapporten
er utarbeidet av
Ninni Smeberg
som er diakonistra-
teg i Svenska kyr-
kan og den bygger
pa beretninger og
rapporter fra
Stockholm stift.

Helge Schonberg-Hansen,
hva fikk deg interessert i
diakoni?

Jeg har alltid hatt et enske
om 4 jobbe kirken. At jeg
havnet 1 politiet var vel
egentlig en tilfeldighet,
som jeg pd mange mater
foler har vert et veldig
bra valg. For dreyt to 4r
siden ble jeg av en kame-
rat tipset om muligheten
til 4 ta diakonutdanning
pa deltid. Jeg hadde ikke
hert om andre som hadde
kombinert politibakgrunn
og diakonutdanning tidli-
gere, men tenkte at det pd
mange méter kunne vare
en spennende kombina-
sjon. Samtidig ville det
vaere en fin mulighet til 4
kunne jobbe i kirken. At
jeg fikk muligheten til 4 ta
denne utdanningen p4 del-
tid var avgjerende for
meg, da jeg ikke var klar
for & vere student p4 full
tid igjen. Hvor anvendelig
kombinasjonen av de to
utdanningene er har gitt
mer og mer opp for meg
gjennom studiet.

Huilken nytte ser du av
diakonifaget i politiar-
beidet?

I diakonien har kommuni-
kasjon en viktig plass,
serlig kommunikasjon
med mennesker i krisesitu-
asjoner. Nettopp det bru-
ker vi i politiet mye tid p4.

Dette har imidlertid ikke
sa stor plass i politiutdan-
ningen. Det blir derfor i
stor grad opp til den
enkelte tjenestemanns
erfaringer og interesser
hvor mye vi gjer ut av
denne biten. For 4 gjare
en sd god jobb som mulig
bade nér det gjelder 4 for-
sta folk og 4 nd fram til
folk med vért budskap er
det viktig med formell
kunnskap. Diakonen og
politimannen treffer i
mange tilfeller de samme
menneskene. Selv om rol-
lene i utgangspunktet kan
virke langt fra hverandre
har de ogsd mye til felles.
Begge vil kunne spille en
viktig rolle i vanskelige
situasjoner i menneskers
liv. Og det kan vare av
stor betydning for den
enkelte pd hvilken méte
jobben utferes.

Noen rusmisbrukere har
nesten politiet som neer-
meste parerende, fordi de
mangler kontakt med
familie eller rusfrie venner.
Generelt tror jeg man i de
fleste yrker kan ha stor
nytte av en diakonal hold-
ning til de menneskene
man meter. Som politi-
mann er det innimellom
nyttig 4 bli pdminnet om
at vi samtidig som vi skal
ha autoritet ogsa ma vise
ydmykhet og tjenestevil-
lighet. Mange av mennes-
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kene vi meter i politiet er
psykiatriske pasienter. I
undervisningen i sjelesorg
har jeg fatt en del praktisk
kunnskap om kommuni-
kasjon med psykisk syke.
Dette larer vi dessverre
ikke sd mye om i den mer
teoretiske psykologiunder-
visningen pa Politihagsko-
len.

Et annet viktig felt i
politiet som kan dra nytte
av en diakon er det som
har med medarbeiderom-
sorg 4 gjere. Deter en
stadig sterre dpenhet i
politiet for at ogsd "bar-
ske" politifolk har behov
for 4 f4 snakket ut om taf-
fe opplevelser, enten det er
bilulykker, veepnede
aksjoner, selvmord eller
andre ting. Jeg har et
gnske om 4 kunne bli
brukt i slike sammenheng-
er. Jeg har blitt imate-
kommet pa en positiv
madte av arbeidsgiver ndr
det gjelder min videreut-
danning, og har fatt klare
signaler pa at det er et
onske 4 fa brukt denne
kompetansen i polititje-
nesten. Det setter jeg vel-
dig stor pris pa.

Huvordan og pa hvilke
omrdder kunne kirke og
politi samarbeide?
Mange steder og pa flere
omrader eksisterer det
allerede et godt samarbeid



Helge Schonberg-Hansen er politiutdannet og i ferd med & avslutte diakonigret. (Foto: OP-magasin)

mellom politi og kirke. I
forbindelse med nattkafé-
er 1 flere menigheter er det
for eksempel ikke uvanlig
med et samarbeid med
forebyggende tjeneste i
politiet, det vi kaller nzer-
politi. Videre samarbeider
kirke og politi ved deds-
fall og andre krisesituasjo-
ner. I katastrofesituasjo-
ner har prester og
diakoner et eget direktiv
som omhandler tjenesten,
og forholdet til blant
annet politiet. Fra politi-
ets side er vi dessverre
ikke sa flinke til 4 "henvi-
se" mennesker som treng-
er hjelp til noen som kan
hjelpe, for eksempel til
kirken. Omrider der vi
ofte kommer til kort, for
eksempel ndr det gjelder &
kunne ta seg tid til en
samtale, blir derfor ofte
forsemt.

Selv har jeg stor tro pd
et godt utbygd samarbeid
nar det gjelder ungdoms-
arbeid. I lavterskeltilbud
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som for eksempel nattkafé
kan det vare nyttig for
ledere & £ informasjon
om rusproblematikk og -
omfang i et lokalmiljg.
Videre kan politiet veere
behjelpelig med undervis-
ning om hvordan det er
fornuftig & mete rus og
vold i et slikt arbeid. Poli-
tiet har pd sin side stor
nytte av godt organiserte
ungdomsarbeid som ska-
per meningsfylte aktivite-
ter for ungdom. [den
grad det kan vare nyttig
kan politiet til en viss grad
ogsa selv ta del i forskjelli-
ge typer ungdomsarbeid.
Nar det gjelder det 4
mgte personer i krisesitua-
sjoner tror jeg kirken kan
ha mye 4 lzre bort til
politiet. A utveksle kunn-
skap med jevne mellom-
rom er en bra mte & sam-
arbeide pd. Det er viktig 4
ha forstdelse for den
andres arbeidsoppgaver
for 4 fa til et godt samar-
beid. Ellers tror jeg det

for meg som bade dia-
konkandidat og politi ma
vare en bevissthet p
ikke & blande rollene sam-
men. Jeg kan nok dra
mye nytte av en slik uor-
todoks blanding. Mye av
arbeidshverdagen dreier
seg om 4 mate marginali-
serte mennesker pa en god
madte, enten en er politi
eller diakon. Likevel er
det ogsa klare forskjeller
som kan og bar skape
begrensninger i en sam-
menblanding av rollene.
Som politi ma det nedven-
digvis ofte dreie seg mer
om lov enn om evangeli-
um, og som diakon kan
jeg ikke vere opptatt av &
pépeke feil, mangler og
lovbrudd hos de jeg
meter...

Hua er dine fremtidige
planer?

Jeg har ikke forelepig
noen planer om 4 skifte
beite. Jeg trives godt i
politiet og pd min arbeids-
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plass. Dessuten tror jeg
det kan bli gode mulighe-
ter for 4 fa brukt diakoni-
utdanningen konstruktivt
i politiet. Det er ogsa vel-
dig motiverende 4 oppleve
at min arbeidsgiver verds-
etter min videreutdanning,
Likevel har jeg nok lyst til
4 jobbe 1 kirken en gang i
fremtiden. Med min bak-
grunn er det nok ikke alle
typer diakoni som er helt
midt i blinken, men hvem
gjelder vel det? En diakon
ma alltid dra nytte av sin
egen fagutdanning og -
erfaring. [ arbeid med for
eksempel rusmisbrukere
og ungdom tror jeg min
bakgrunn kan vere rele-
vant. Jeg har selv mange
ar bak meg som deltaker
og frivillig leder i ung-
domsarbeid, og kan nok
gjeme tenke meg 4 jobbe
med dette i kirken. @




