Diakonatet i den
romersk-katolske kirke

Av Alf B. Oftestad

Den romersk-katolske kirke har i den senere tid arbeidet intenst for & f fram et diakonat av vedvarende
karakter i kirken. Riktignok har det alltid veert diakoner i Romerkirken. Men som i de fleste kirker ble
diakonatet skjsvet ut i periferien av kirkens liv. Allerede i slutten av oldtiden og senere i middelalderen ble
diakonens karitative oppgaver oppslukt av de liturgiske tjenester i messen, og diakon ble et gjennomgangs-
trinn til presteembedet, skriver Alf B. Oftestad i «Kirke og Kultur».

artikkelen i sin helhet.

Konsilet i Trient pa slutten av
1500-tallet besluttet & fornye dia-
konatet og gjgre det til en perma-
nent tjeneste i kirken. Men be-
slutningen ble ikke effektuert, og
det hele rant ut i sanden. Det var
ikke noe behov til stede, mente
man.

Fgrst i begynnelsen av vart ar-
hundre tok man fra ulike hold
initiativ til & fi en diakontjeneste
som spesielt tok hdnd om kir-
kens karitative arbeid begrunnet
i kirkens liv og tjenesten ved al-
teret.

Det var spesielt grupper av
legfolk og geistlige i Tyskland og
Frankrike som tok initiativet til
et permanent diakonat. I Frank-
rike hadde man i flere ar hatt en
bevegelse for «arbeidsprester» i
industrien, né gikk man ogsé inn
for en fornyelse av det perma-
nente diakonat. Men ogsé de un-
ge kirker i Afrika og Latin-
Amerika gjorde hva de kunne for
4 fi etablert et vedvarende dia-
konat, dvs. et diakonembede.
Misjonskirkenes arbeidsforhold
var i lengden uholdbare. Man
manglet klerus og heltidsarbei-
dere i de ulike kirker. Det skapte
behovet for en fast diakontjene-
ste. Prestemangelen og dertil de
enorme avstandene innen me-
nighetens grenser gjorde at man
maétte ha hjelp i det karitative ar-
beid, til & forkynne Guds Ord og
gi undervisning. Man s& etter
hvert at man i diakonatet hadde
et velegnet middel i de mange
kirkers diasporasituasjon. I de
ulike seminarer, Kkongresser,
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konsiler og bispemgter drgftet
man fornyelsen av diakontjene-
sten 1 kirken og opprettelsen av
et permanent diakonat.

Det teologiske og organisatoriske
arbeid til og med Vatikanum IT
Et midlertidig hgydepunkt i
utviklingen var at pave Pius XII
pa den 2. verdenskongress for
legmannsapostolatet i Rom 1957
tok til orde for en fornyelse av
diakonatet i kirken. Dermed
oppmuntret han det videre teolo-
giske og praktiske arbeid for et
permanent diakonat. Pius frem-
hevet at diakonatet matte inneha
en tjeneste uavhengig av preste-
tjenesten. Samtidig hevdet han
at en ordinert diakon hadde opp-
hgrt & vaere legmann. Diakonatet
tilhgrte det kirkelige hierarki.
Men han fremholdt ogs4 at tiden
ennd ikke var moden for dette,
Om man enn var pa rett vei.
Interessen for opprettelsen av
diakonatet gket. Forberedelses-
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fasen for det andre Vatikankon-
sil ble av stor betydning for ut-
formingen av diakontjenesten.
Under det engere forarbeid
(1960) fgr konsilet, engasjerte pa-
ve Johannes XXIII seg i forsla-
get om en fornyelse av det per-
manente diakonat. Kommi-
sjonen, ledet av paven, gjorde
utkast til et skjema «De Sacra-
mento ordinis» som 1 sitt fgrste
kapittel omhandlet «De Diaco-
natu permanente seu stabili in-
staurando». Dette grep tilbake til
tidligere forarbeider (Antiprae-
paratoria 1959) som hadde over-
veiet diakonens gudstjenesteli-
ge, sjelesgrgeriske, juridiske og
administrative funksjoner.

Umiddelbart fgr det 2. Vati-
kankonsil kom samleverket
«Diaconia in Christo» (1962), re-
digert av Karl Rahner og Her-
bert Vorgrimler. Flere interna-
sjonalt kjente teologer behandler
1 dette skriftet historiske, teolo-
giske og aktuelle spgrsmal innen
diakonatet. Verket ble lagt til
grunn for diskusjonen pa konsi-
let. Det ble ogsa bestemmende
for de senere overveielser og ret-
ningslinjer for fornyelsen av dia-
konien.

Allerede under forhandling-
ene i konsilets fgrste periode i
desember 1962 ble det fra flere
av delegatene etterlyst en be-
handling av diakonatet, idet man
tok for seg de gvrige vigselssak-
ramenter, dvs. episkopatet og
presbyteratet. De samlinger som
fulgte, &pnet for en videre drgf-
ting av diakonien. Den 21. no-



vember 1964 i den hgytidelige
plenarsamlingen fattet man de
endelige vedtak som ble promul-
gertav paven.

Dermed hadde ogsi artikkel
29 om kirkekonstitusjonen «Lu-
men gentium» fatt sin avslutten-
de utforming. Men konsilet had-
de bare apnet dgrene for et per-
manent diakonat. Teksten til ar-
tikkel 29 har i mellomtiden fatt
tallrike kommentarer og inter-
pretasjoner. Her skal kort gjen-
gis det viktigste innhold. Diako-
nene tilhgrer hierarkiet og mott-
ar handspaleggelsen, «ikke til
prestetjeneste, men til en diako-
nal tjeneste». Diakonene tjener
Gudsfolket i liturgiens, ordets og
de kjerlige handlingers diakoni,
sammen med biskopen og hans
presbyterium. Teksten regner
opp diakonens tjeneste, som
ganske karakteristisk er orien-
tert ut fra liturgien: Dap, utde-
ling av sakrament, assistere ved
vielse, sykekommunion, skrift-
lesing og katekese, lede gudstje-
nester, utdeling av sakramenta-
lier og begravelser. Barmhjertig-
hetstjenesten og forvaltnings-
oppgavene blir bare kort og sum-
marisk bergrt. Ansatsen var der,
dgren var apnet, men det var ik-
ke utformet et klart teologisk
stasted for diakonien. Men de
ulike diakonikretser bl.a. i Tysk-
land fikk ny inspirasjon til  fort-
sette sin teologiske og 4ndelige
forberedelse til den diakonale
tjeneste, og enkelte biskoper be-
gynte 4 utdanne fremtidige dia-
koner. Bade legfolk, ordensfolk
og kvinner fikk fullmakt av bis-
kopene til 4 dele ut nattverdsak-
ramentet og holde gudstjeneste
uten sakramenter. Dette skjedde
ikke bare for 4 avhjelpe en pasto-
ral ngdssituasjon, men like mye
for & fornye diakonatet.

Etter Vatikanum II

Det ble pave Paul VI som skul-
le sette i kraft det konsilet hadde
apnet muligheten for. I juni 1965
ble det dannet en liten kommi-
sjon som utarbeidet de alminne-
lige normer for en rammelov. I
oktober fant det sted i Roma en
internasjonal kongress som tok
for seg fornyelsen av diakonatet.

Flere fremtredende kardinaler
og erkebiskoper presederte. I en
tale til kongressen uttalte paven
at timen nd var kommet til en
gjenopprettelse av diakonatet.
Samtidig ble det ogsa opprettet
et internasjonalt informasjons-
sentrum for diakonispgrsmal i
Freiburg. En rekke kongresser
og biskopkonferanser fulgte, og
disse presiserte normene og
rammeloven for det permanente
diakonat.

Det konsentrerte uttrykk for
disse overveielser ble nedfelt i
det foreliggende Motuproprio
«Sacrum Diaconatus ordinems
(1967) skrevet av paven. Skriftet
gir direktiver til restaurering av
diakonatet. Likevel er det rom
for en begrenset frihet og tilpas-
sing etter det de ulike lokale bis-
kopkonferanser matte avgjgre. I
skriftets fgrste del understrekes
biskopkonferansens og den en-
kelte biskops rett og plikt til &
fornye diakonatet. Den andre
delen omhandler de yngre diako-
ners plikt til sglibat og til 4 gjen-
nomga minst en tredrig utdannel-
se, meget likt et presteseminar.
Man bgr minst vaer 25 ar, helst 35
ar. Dersom man er gift, mi man
kunne bekrefte at de har levet
flere &r i ekteskap, og ektefellen
ma gi sitt tilsang til at man blir
ordinert. En spesiell interesse
har kan hende det avsnitt som tar
for seg diakonens oppgaver. |
likhet med konsilets avgjgrelser
star igjen de liturgiske tienester i
forgrunnen. De fglgende avsnitt
gar inn pa diakoniens spesielle
plikter som geistlig stand, diako-
natet hos ordensfolket og ritua-
let ved ordinasjonen. Skriftet
representerte et modig  skritt
fremover, et pavelig startsignal.
N4 kunne det virkeliggjgres som
konsilet hadde slatt fast: at dia-
konatet var en fast og vedvaren-
de stand.

Kort etter offentliggjgrelsen
av Motuproprio ble de fem forste
gifte menn vigslet til diakoner
KoIn. Ved hjelp av diakonat-
kretsen hadde man i Kéln fart
etablert en utdannelse for diako-
ner — et diakonseminar.

Initiativtager overfor kardina-

len og den tyske biskopkonfe-
ransen til & fornye diakonatet i
de tyske stift var fremfor noen
vigselbiskop dr. Augustinus
Frotz. I 1980 feiret han sitt pres-
tejubileum, og i den anledning
ble et festskrift utgitt. Blant
medarbeiderne merker han seg
en rekke kjente teologer og kir-
kemenn av internasjonalt
format.

Skriftet berer tittelen: «Der
Diakon, Wiederentdeckung und
Erneuerung seines Dienstess
(1980). Redaktgrer og forfattere
er Josef G. Ploger og Hermann
Joh. Weber. Boken gir en grun-
dig og instruktiv fremstilling av
diakonien, dens utvikling og for-
nyelse fra kirkens fgrste til den
senere tid, serlig etter Vatika-
num II.

I den kritiske giennomgéelse
av diakoniens historie papeker
man dens skjebnesvangre utvik-
ling. Opprinnelig hadde diako-
nen et intimt samarbeid med bis-
kopen. Det ble tydeliggjort i
klesdrakten. De har begge dal-
matika. Men etter hvert ble dia-
konen underordnet presten, og
diakonatet ble et gjennomgangs-
trinn til presbyteratet. Diakonen
med sitt selvstendige embede og
sine spesielle tjenester som in.
gen andre kunne utfgre, ble neg-
lisjert. Hele boken beflitter seg
pa & fremheve at diakonatet ikke
er et ledd i presteutdannelsen.
Man vil bort fra denne tradisjon.
Man slar fast gieninnfgringen av
diakonatet som et selvstendig
embede, og derved stadfester
man pa nytt tre-delingen av det
hierarkiske embede: Biskop,
prest, diakon. P4 den méten blir
0gsé prestetjenesten befridd fra
en Kirkelig/pastoral isolasjon, og
dialogen mellom embede 0og me-
nighet blir lettere takket vere
diakonen.

Diakonatets tre dimensjoner
fremheves, den kristologiske,
pastorale og ekklesiologiske.
Den fgrste betyren aktualisering
av Kristi nzrver. Diakonen re.
presenterer Kristus i sin broder-
tieneste og er derved et bilde pa
Kristi forlgsertjeneste, han som
bade er tjener og forlgser. Spgrs-

5



malet er stadig hvordan Kristus
har levet ut sitt trefoldige embe-
de; fremstillingen av den diako-
nale tegnkarakter ved Kristi tre
embeder er gitt diakonen i opp-
drag.

Den andre (den personale di-
mensjon) fremhever fgrst Guds
initiativ. Han virker og gir. Em-
bedet begrunnes ikke i menne-
skelige forutsetninger, ikke i na-
degaven man métte ha, men i
Kristi vilje som blir 3penbar i or-
dinasjonen. Likevel er ikke men-
nesket en marionett, men en tje-
ner som sier «jeg er beredt» og
stiller seg til forfgyning ikke bare
med sin arbeidskraft, men lar seg
gripe av Gud med hele seg.

I motsetning til presten er dia-
konen gjerne gift og kan ogsa ha
sitt sivile yrke. Fglgelig hgrer
det ogsa til diakonatets vesen 4
veere brobygger og formidler
mellom den geistlige stand og
legfolket.

Den tredje (den ekklesiolo-
giske dimensjon) klargjgr kir-
kens sendelse, bestemmende
for embedets begrunnelse. Opp-
dragetgis ved handspilegging,
altsd en konkretisering av at em-
bedet gis videre (apostolisk suk-
sesjon). Som  prestetjene-
sten ogsa diakonatet vokst frem
av det hele (fullstendige) embe-
det og kan bare fgres tilbake til
den hele Jesus Kristus. Selv om
man med det andre Vatikankon-
sil ma si at presbyteratet og dia-
konatet har del i (biskops)embe-
det, er disse embeder likevel
selvstendige og kan ikke avskaf-
fes biskopen. De begrunnes i en
umiddelbar Kristus-relasjon, og
idet de representerer Kristus, er
de unndratt enhver enhver men-
neskelig forfgyning.

Diakonembedets egenart be-
stemmed og defineres av sendel-
sens innhold, som setter diako-
natet i en dobbelrelasjon; til
Kristus, forlgseren og til Guds
folk. Folkets ngd og anliggender
skal diakonen i kraft av Kristi
frelsergjerning bringe til Kristus.

Gjentatte ganger oppfordrer
bokens: forfattere til en fornyet
besinnelse pa diakonenes embe-
de og hans oppgaver. Det inne-

6

barer at diakonatet er en del av
det hierarkisk strukturerte em-
bede kirken som fra tidligste ti-
der bestar av biskop, prest og
diakon. Diakonen mi vere be-
redt til & utfgre sin tjeneste i sam-
arbeid med presten til menighe-
tens el etter oppdrag av biskop
eller prest.

Det diakonale embede er f@l-
gelig i serlig grad preget av det
kirkelige embedets tjenesteka-
rakter. Diakonen er fgrst og sist
til stede for alle i Ordets, alterets
og kjarlighetens tjeneste. Dette
knyttes sammen til en enhet. I
forlengelsen av dette og i samsv-
ar med Vatikanum II blir en rek-
ke tjenester listet opp: forrette
dap, forberede gavene for det
eucharistien til de troende, men
spesielt til syke og dgende, i kir-
kens navn forrette vigsel og vel-
signe ekteskap, forkynne evang-
eliet og i forlengelsen av Ordets
tjeneste undervise og formane
bade vantro og troende i kirkens
hellige leere, dessuten lede bgn-
negudstjenester, sg@rgegudstje-
nester og begravelser. [ tilknyt-
ning til kjerlighetens tjeneste for
de fattige, hungrige, syke, hjem-
lgse og ngdlidende fglger for-
valtningen av de karitative mid-
ler, og til en viss grad tar diako-
nen hind om menighetens mid-
ler og eiendom.

Men alle diakonale oppgaver
har sin rot i feiringen av den hel-
lige messe. Der har de alle sitt
utgangspunkt, sin felles kraftkil-
de og felles mal.

Diakonens fgrste oppgaverek-
ke er derfor de liturgiske hand-
linger, utdeling av sakramentet
og sakramentaliene.

Den andre rekke er forkynnel-
sen og katekesen.

Den tredje er omsorgen for de
fattige og trengende, den sosiale
tjeneste og hjelp med forvaltning
og administrasjon.

Boken viser med all tydelighet
Romerkirkens energiske arbeid
for 4 fornye diakonatets tjene-
ster.

Den Nordiske Biskopskonfe-
ranse besluttet allerede under
sin sesjon 1 februar 1976 at stifts-
styrerne 1 sine omrader skulle

innfgre det permanente diako-
nat. Biskopene var overbevist
om at kirkens oppdrag i verden
av i dag lettere kan oppfylles ved
et permanent diakonat. Det syn-
kende antall prester og ordens-
folk og det spesielle krav den ut-
pregede diasporasituasjonen
stiller i det omrade Den Nord-
iske Biskopskonferansen har
ansvar for, lar de permanente
diakoners tjeneste fremstd som
noe spesielt verdifullt.

«Inter nos», det internordiske
kontaktorgan for katolske pres-
ter, har i sitt oktober/
novembernummer 1981 brakt et
fyldig referat fra disse ulike kon-
feranser og kongresser pa nord-
iske og intermasjonale plan. Pi
den internasjonale diakonkon-
gressen i Kortrijk, Belgia, 1979,
ble det hevdet med stor styrke at
man matte se det permanente
diakonat som det i virkeligheten
er etter sitt vesen. Ved fornyel-
sen av diakonatet som en vedva-
rende tjeneste vil man ikke for-
sgke 4 avskaffe prestemangelen.
Man mi for all del ikke begé
samme mistak som man gjorde
tidligere, da fornyelsen av diako-
natet ofte ble fremstilt som mid-
let til & utjevne prestemangelen.
Diakonatet danner helt funda-
mentalt et eget embede, klart
adskilt fra prestens og med et
eget virkeomride. Selv om det
skulle finnes tilstrekkelig med
prester, skulle vel ikke
legmenns-apostolatets  forplik-
telser oppheves, ettersom de
hgrer dapen til. Like lite skulle
diakonatet miste sin berettigelse
nar prestekrisen skulle vere
overstatt. Diakonen far saledes
ikke pd noe vilkir opptre som
stedfortreder for presten eller
som en annenklasses prest. Dia-
konatet mé sees som det det er:
en sakrametal funkjon. Diako-
nen er hverken en annenklasses
prest eller en super-legmann.
Diakonatet tilhgrer fra begyn-
nelsen av vigslingshierarkiet.
Etter savel ¢sterlandsk som
vesterlandsk tradisjon mottar de
en hgytidlig vigsel (ordinatio)
med handspileggelse.

Over til s. 14
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En rekke gnsker blir stadig
sterkere fra diakon-hold, og dis-
se ble ogsé lagt frem pa nevnte
kongress: Man gnsker en dia-
konvigsel av kvinner, i det mins-
te et grundig studiearbeid som
tar for seg det kvinnelige diako-
nat. Dersom kvinner gnsker det,
bgr diakonens hustru ved hen-
nes manns vigseltil diakon fa et
missiv (sendelse). Man gnsker &
avskaffe klausulen som sier at
diakonen ikke far gifte seg pa
nytt dersom hans hustru er dgd.

Aldersgrensen for diakonvig-
sel gnsker man senket, den lig-
ger nd pé henimot 35 ar. Dess-
uten gnsker man seg retten til &
utdele de sykes sakrament pa
grunn av den praktiske erfaring
diakonen har med syke og dgen-
de mennesker.

Man papeker to farer:

a) Klerikaliseringen som gjgr
diakonene til miniprester.

- n||l

ASBJ.
HVALSHAGEN A-S

BJERREGAARDS GT. 13 — OSLO 1

TLF. (02) 46 58 71

SPESIALISTER PA TEKSTILER OG UTSTYR

)

y

14

b) Sekulariseringen som
overlater det kirkelige nervar i
verden til diakonens person,
man mister det gudstjenestlige
feste. :

Ved sin plenarsesjon i mai
1979 har Den Nordiske Biskops-
konferanse vedtatt en grunnleg-
gende ordning for det permanen-
te diakonat sammen med en fast
ramme for utdannelsen og tjene-
sten. Dette har i en bearbeidet
form blitt lagt frem for paven
med bgnn om godkjennelse.
Denne godkjenning har man fatt.
Utdannelsen skal vare tre ar, og
alle de tradisjonelle teologiske
fag er med. Sverige har kommet
lengst. Etter endt utdannelse ble
de fgrste diakoner i mars 1982
vigslet i Birgitta-sgstrenes kirke
i Vadstena. De seks vil gjgre tje-
neste i sine hjem-menigheter
som heltidsdiakoner. I Danmark
har man forelgpig bare én dia-
kon, men en kandidat kan etter
samtale med biskopen ta den be-

stemte utdannelsen. Her i Norge
arbeides det med et opplegg.
Biskop John Willem Gran har i
sitt siste rundskriv til presteska-
pet oppnevnt en av sine medar-
beidere til 4 sette opp en konkret
plan for utdannelse av fremtidige
kandidater til det permanente
diakonat.

Diakoniens fornyelse skjer i
dag i de fleste stgrre kirkesam-
funn. Det er om & gjgre at man
sgker rad og stgtte hos hverand-
re. Man vil fort oppdage at det
praktisk talt er de samme spgrs-
mél som stilles. Kanskje man og-
s4 kan hjelpe hverandre med
svarene. Romerkirken har gjort
og gjgr fortsatt et energisk arbeid
for & finne fram til en sunn for-
nyelse av diakonien begrunnet i
Den hellige Skrift og kirkens tra-
disjon. Var lutherske kirke bur-
de vaere klar over at den her har
mye 4 hente til videre refleksjon
og handling. Vér kirkes diakona-
le fornyelse ma ikke stanse opp.
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