KIRKEN OG DE PSYKISK UTVIKLINGSHEMMEDE

Nye utfordringer

er Diakonforbundet med?

«Kirken og de psykisk utviklingshemmede» var temaet for
dagskonferansen ~som PSYKOSOSIAL, REHABILITE-

RING - NORGE arrangerte i Misjonsaulaen i vir.

I hele Diakonforbundets historie har omsorg for psykisk
utviklingshemmede sttt sentralt. N3 er det apenbart at nye
omsorgsfilosofier og former trenger seg frem. De etablerer

seg med eller uten kirkens medyirkning.

Henriksen fra PRSN.

Forsker Tellef Raustel, som
var en vesentlig initiativtaker
til konferansen, trakk opp
utviklingslinjene for helse- og
sosialtjenesten i Igpet av de

ranse som dette.

siste tidr. Han var spesielt Amanuensis  Rosmarie
opptatt av at nye omsorgs- | Kehn hadde som emne «Le-
funksjoner hadde utviklet | vende menigheter — med

eller uten psykisk utviklings-
hemmede?» Hun tok
utgangspunkt i rangeringen

seg, og at dette hadde pavir-
ket sterkt tiltak som privat
hjelpevirksomhet. Han skis-
serte 0gsd en del modeller
hvor kirkelig innsats ble plas-
sert og beskrevet. Raustgls
oppsummering var ikke udelt
positiv i synet pa kirkens
muligheter for & pavirke
vesentlige forandringer i
omsorgsvirksomheten., Det
er skjedd en betydelig fron-
tavkortning i forhold til kir-
ken tidligere engasjement. Et
problem er at Kirken ikke
har noe kompetansesenter
for slik virksomhet. Et symp-
tom péa dette er at kirkens
utdannelsesinstitusjoner og
diakoniinstitusjoner glimrer

som produksjonsevne. Hvis

snever forstand av ordet,
Dermed faller de

visst selekterer pa

Det en utfordring for Diakonforbundet 3 vaere med pa
dette utviklingsarbeid bade for & opprettholde sine beste
tradisjoner, og for at medlemmene skal kunne utfere sin
funksjon i kirken. DIATAHS, Diakenforbundet og Kirkera-
det var medinnbydere. Konferansen ble ledet av Kjell-Henrik |

AvKjell-HenrikHenriksen

med sitt fraveaer pa en konfe-

av mennesker etter kriterier

denne rangering ogsa brukes
1 kirken, vil psykisk utvik-
lingshemmede falle utenom.
De er jo ikke produktive i en

ogsa
utenom «det gode selskap».
De har ogsé et lyte. Det gjgr
at de faller utenfor menig-
heter som bevisst eller ube-
slikt
grunnlag. I menigheten er
man fordi man er, og ikke
fordi man er noe, var hennes
konklusjon. Det medfgrer at

psykisk utviklingshemmede
utgigr en naturlig del av
menigheten, og at et forsgk
pa & holde dem ute er et

| angrep mot Kirkens og
menighetens egenart.
Generalsekreter Kjell

Lorentzen fra Norsk For-
bund for Psykisk utviklings-
hemmede (NFPU) hadde en
positiv undring til at dette
tema ble satt pi dagsorde-
nen. Han viste til at kirken
bade hadde positive 0g nega-
tive holdninger til psykisk
utviklingshemmede. = Han
mente at utviklingsarbeid
hadde m¢tt pa motstand fra
grupper innen kirken, mens
eksempelvis Frelsesarmeen
var et sted hvor musikken
sjelden gikk i moll, og hvor
mange psykisk utviklings-
hemmede falte seg hjemme.

Hans apell og hilsen var at
kirken og menighetene s3
gierne matte engasjere seg
for og med psykisk utvik-
lingshemmede. * Men det
matte gigres pa de psykisk
utviklingshemmedes -premis-
ser rent pedagogisk og
sosialt. Han uttrykte gnske
om at menighetene ogsi
métte stgtte de krefter som
arbeider for at psykisk utvik-
lingshemmede kan delta pa
alle plan og omrader i sam-
funnslivet.

Sosialsjef Kjell G. Staale-
sen fra Kongsberg kommune
vurderte menighetens mulig-
heter som kommunal samar-
beidspartner. Han tok farst
for seg overgangsfasen fra na
av og inntil 1991 nar kommu-
nene skal overta omsorgsans-
var for psykisk utviklings-
hemmede. Denne perioden
kan bli en katastrofe, mente
han. Grunnen er at fylkes-




kommunene vil vente pa at
kommunene skal overta, og
kommunene vil ikke overta
fgr de ma. Dermed blir det
stagnasjon.

Han var heller ikke serlig
optimistisk med hensyn til
hva kommunene 0g menig-
hetene kunne bidra med sam-
men. Han si gjerne det gns-
kelige i, men ikke nevnever-
dige muligheter for 4 £a frivil-
lig arbeid fra menighetene.
Heller ikke trodde han at
menighetene vil makte & gi
sjelesorg og dndelig veiled-
ning til dem som stir j
arbeide med psykisk utvik-
lingshemmede og til de psy-
kisk utviklingshemmede
selv.

Nye oppgaver er like vans-
kelig 4 etablere i kirkebyrak-
ratiet som i andre byrakra-
tier.

Han uttrykte g¢nske om at
menighetene kunne vare noe
for psykisk utviklingshem-
mede i kommunen, men
dette forutsetter en bevisst-
0g  ansvarliggjgring  fra
menighetens side.

I den avsluttende panel-
samtale deltok Maja Osberg
fra Kirkeradet, direktgr Nils
Fr. Wisleff fra Kommunenes
Sentralforbund  og  Selvi
Dabhle fra Diakonforbundet.

Maja Osberg sluttet seg til
Rosmarie Kghns synspunk-
ter om at kirken og menighe-
tene skulle vare for alle men-
nesker, men at det var vans-
kelig 4 endre pa tradisjoner
- og misforhold. Kirkens res-
surser til forandringsarbeid
var meget begrensede. Hun
vurderte en rekke muligheter
0g samarbeidspartnere for 4
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komme pa offensiven med
dette arbeidet, noe hun dpen-
bart brant for,

Nilse Fr. Wislaff pekte pa
at aktgrene i samfunnsutyik-
lingen var dem som kom pa
banen ved egen hjelp. Kirken
0g menigheten kunne ikke
regne med at noen ville etter-
sporre derers ekspertise, enn
tiltro.at en slik ekspertise fan-
tes. Aktgrene matte melde
seg, ogien del tilfelle kjempe
for 4 fa sine synspunkter og
tjenester akseptert.

Selvi Dahle viste til konk-
rete erfaringer hun hadde fra
arbeid med psykisk utvik-
lingshemmede i kommuner
0g menigheter. Hun har
arbeidet for Lillebo informa-
sjonssenter. Hennes klare og
oppmuntrende  konklusjon
var at arbeidet med psykisk
utviklingshemmede med
basis i menigheter og lokal-
miljg har store muligheter og
e en gigantisk diakonal
utfordring.

Digkon  Kjell
Henrik Henrik-
sen er sentral i
arbeidet  for
psykisk  utvik-
lingshemmede i
Norge og inter-
nasjonalt.

Konferansen samlet omlag
60 deltakere fra hele landet
og fra mange menigheter.
Det var bred enighet om at
menigheten idag ikke har
noen spesiell kompetanse til
a ta seg av psykisk-utviklings-
hemmede, og at menighe-
tene pd dette omrade var
varre stillet enn i sitt arbeid
0g omgang med andre grup-
per i samfunnet, Psykisk
utviklingshemmede er - blitt
giemt péa institusjoner s
lenge at de er blitt glemt, var
et utsagn. Det trenges kom-
petanse, strategi, arbeidsmo-
deller og arbeidsformer, i til-
legg til ressurser 0g energi.

Det var samstemmighet
om at denne konferansen
bare var en begynnelse pa et
viktig arbeid, og at arbeidet
hadde perspektiver over seg
til ikke bare & skape menig-
heter ogsa for psykisk utvik-
lingshemmede, men menig-
heter som mer er i samsvar
med sine dypeste inten-
sjoner.




