Nordisk diakon- og diakonissemate samlet 240 deltakere i
Réttvik i Sverige. Tema: "Barmhértighetens pris:-"

Kan barmhjertighet bare
utoves av den sterke part?

- Kan barmhjertighet bare utoves av den som er sterk eller har ressur-
ser? Er vdrt behov for d gi kjeerlighet sd stort at det ikke finnes noe rom
for en annen person, spurte diakon Margaretha Svensson Pards lett
provoserende forsamlingen av professjonelle barmhjertighetsarbeidere.
240 diakoner og diakonisser drapert i vekselsvis sort , grdit og gront,
med og uten rundsnipp eller hetter og slayfer, mdtte stille kritiske
sporsmal til sitt arbeid og seg selv. - Vi som har som yrke d hjelpe
andre, md ove 0ss i selv d ta imot hjelp, sa Margaretha, diakoni-
sekreteeren sentralt plassert i det Svenske kirkebyrikratiet.

Av Leif Kjell Askeland

En radikal barmhjertighet

- I Bibelen meter vi barmhjertighet som en
del av Guds vesen. Barmhjertigheten er ikke
bare felelsesmessig, men en méte 4 handle
pa. Jesus Kristus viste oss gjennom hele sin
madte & mate mennesker pa hva virkelig barm-
hjertighet er. Beretningene om Jesus viser
oss en sveert radikal barmhjertighet i forhold
til tidens syn pa mennesket. Han sd dem som
ingen andre brydde seg om.

- Kjzrlighet er det sant gudommelige i
Gud og det sant menneskelige i mennesket.
Det er den beste beskrivelsen diakon
Margaretha Svennson Paras finner pd hva
kjeerlighet er.

Barmbhjertighet og kjzerlighet

- Barmhjertighet og kjerlighet er svaert
nartknytiet til hverandre, sier Margaretha og
viser til sykepleieprofessor Katie Eriksson.
Hun tar utgangspunkt i at kjeerlighet er noe vi
er og vil, ikke noe vi skal eller kan gjare.
Barmhjertighetstanken derimot, inneholder
oppfordringen til & handle.

- I kirkens diakoni mi bade kjerligheten
og barmhjertigheten finnes, ellers blir gjer-
ningene revet les fra sin opprinnelige sam-

menheng; 4 uteve barmhjertighet i en sann
kjeerlighetens &nd.

"Det sanna delandet"

- En hver sann relasjon mellom mennesker
og mollom memnesker og Gud, innebzrer en
kilde til ny kraft. I et hvert virkelig mate
finnes en gjensidighet mellom 4 gi og 4 fA.
Fordi vi som diakoner og diakonisser har en
spesiell interesse - et kall - til 4 hjelpe andre,
trenger vi ogsé selv & eve oss 1 4 ta imot hjelp.
Ellers kan rrutinen i 4 hjelpe andre fare til at
gjensidigheten i et mete oppharer. Virt be-
hov for 4 hjelpe og gi "kjeerlighet" kan bli si
styrende og kvelende at det ikke lenger er
plass for den andre personen.

- Vi har mye "vi og dem-tenkning" bide i
kirken og i samfunnet. Vi vellykkede og de
hjelpetrengende og utstette. Sprakbruken er
der og trenger inn i vir mate 4 tenke pa.
Sannheten er at vi alle trenger stette og hjelp.

- For diakonen og diakonissen handler
barmhjertighet om kunsten til 4 tilpasse sin
kunnskap, med kjerlighet i hjertet & vise
veien, men ikke formulere mélene, 4 vandre
med og 1t blant nir det er som merkest i
formulere mélet, sa Margaretha og henviste
til australske Lilla Watsons dikt:

Har du kommet
for & hjelpe oss,
har du kommet forgjeves.

Men dersom du kom
fordi din befrielse

er bundet til vr,

la oss arbeide sammen.

Velferdsstaten forvitrer

Velferd, helse og sosial trygghet for inn.
byggerne er truet av presset gkonomi i de
nordiske land. Bade i og utenfor kirken tenke
man lett at det mé& veere en barmhjer
tighetsoppgave for kirken  ta over ordninge
som til n& har veert et kommunalt asvar.

- Men er vi klare til & ta over? Eller rettere
hva er vi ikke beredt til 4 ta over, sper
Margaretha pa vegne av Den svenske kirke.
Presset pa at kirken og idelle organisasjoner
skal ta over hjemmetjenester, aldershjem,
trygdeboliger, drive farskole og organisere
fritidstilbud, er reelt. Mange menigheter fun-
derer pd hvordan de skal takle disse invitasjo-
nene.

Niér sosialkontoret henviser sine klienter til
menighetens fonds fordi man ikke selv kan
utbetale sosial stenad, gir det klare signal om
hvilken vei utviklingen allerede gir. Hun ad-



| varer ogs mot den forestilling at kirken skal
kunne gjere ting s& mye billigere enn det
offentlige. Ogsé ansatte i kirkens institusjoner
skal ha sin tariffestede lonn.

Segregering
- Jeg vil heise et varselsflagg, Det skjer lett
at vi gér ureflektert inn i slike prosjekt i glede
i over endelig & bli betraktet som en kompetent
part. En risiko man leper er at man tier og
| samtykker i den politikk som fares og som et
! lengre perspektiv kan fore til at klaftene mel-
' lom mennesker sker.
P4 spersmil om & utdype dette svarer
Margaretha:
| - Nér meni ghetene etablerer egne tilbud il
| eldre, barn og ungdom i kirken, blir ikke dette
| hele lokalsamfunnet til del. Hver organisasjon
| etablerer sitt, gir det sin profil og de felles
| matepunktene blir ferre. Samfunnet deles inn
| etter interesser, livssyn og holdninger. Vi far
- Ensegregering vi ikke ertjent med, verken som

kirke eller samfunn,

Mislykkes overfor barn og unge

. Paden side ser Margaretha klart utfordrin-

gene,

- Samfunnet er i ferd med & mislykkes
overfor store grupper av barn og unge. Det er

barn som aldri har fatt noen tillit. Da kan s
enkle ting som 4 gi plass til en eller to bam
ekstra rundt kjekkenbordet for at de skal & ro
og konsentrasjon til leksearbeidet, bety svart
mye. Ofte er vi for laste i vir tankegang i
menighetene, vi tenker organisasjon for disse
enkle aktivitetene som nesten ikke krever or-
ganisasjon.

"Gode krefter"

- Vi sthr i en samfunnsutvikling der alle
gode krefter mé samarbeide om 4 gi livsmot og
stette. Kirken er sammen med andre organisa-
sjoner en av disse "gode krefer." Den eren del
av sikkerhetsnettet rundt mennesker der kom-
munen og sosialtjenesten har det ytterste an-
svaret. Men kirken gjer fortsatt alt for mye for
seg selv i stedet for 4 samarbeide.

Bytter roller?

Diakon Margaretha Svensson Parés er be-
kymret for at samfunnet skal lape fra sin rolle
som det yiterste sikkerhetsnett for enkelte
utsatte grupper. Forslag til ordninger for
helseforsikring med ulike niva p& premier og
ticnestegrad, kan som bilforsikringene fare
enkelte gamle og skrepelige eller héplase ek-
semplarer skrotes,

- Er det tenkt at frivillige organisasjoner og

* Nordisk diakon-
0g diakonissemgte

Diakoner, diakonisser, representanter fra
diakoniinstitusjonene og diakoni-
konsulenterikirkene samles r om annet
tlnordisk mete. Arets mete ble avholdt
1Rattvik 1 Sverige.

240 diakoner, diskonisser og ledere
ved nordens diakoniinstitusjoner var
samlet til foredrag, gruppemeter, et rikt
gudstjenesteliv og ikke minst et sosialt
liv il inspirasjon og utveksling av kunn- ’
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skap og ideer.

Det var diakonene og diakonissene
selv som (med ett unntak) stod for fore-
dragene denne gangen, hvilket etter si-
gende ga enkvalitetsakning. "Barmhjer-
tighet” ble satt pa dagsorden i forhold til
kirken, samfunnet, eget trosliv, tiden,
skyld og skyldfalelse, ens nzermeste og
til kunmskap.

Det nordiske mptet aviaser tidligere
tiders separate meter for diakoner og
Ldiakom’sser. J

kirken skal ta ansvaret for dem som ikke har
rad til den behandling og omsorg vi i dag
betrakter som selvsagt.

- Kirken mé granske maktstrukturer og
politiske beslutninger ut fra de svakeste grup-
pers perspektiv. Det innebarer at vi blander
oss inn i politikken.

Diakonrollen

Hvem er s4 de diakonene og diakonissene
som Margaretha Svansson Parés oppildner til
kjeerlighet, kritisk sans og politisk engasje-
ment? Jo, det vet hun og svensk diakoni en del
om. Enundersekelse blant dem som har fitt sin
utdanning fra diakoniinstitusjonene Ersta,
Brekke og Samariterhemmet. Diakonene j
Sverige lar seg inndele i tre grupper:
Barmhjertighetsarbeideren, tradisj onalistenog
den samfunnsorienterte.

Barmhjertighetsarbeideren er dyktig til 4
engasjere frivillige, men aktiviteten skjer lett
innad i menigheten. Tradisjonalisten jobber
profesjonelt utad og bruker mest seg selv som
redskap. Den samfunnsorienterte arbeider bra
sammen med andre yrkesmessig, holder jevn
og bred kontakt med helse- og sosialapparatet
og bygger opp tillit til diakonien, men holder
[itt storre avstand til menigheten.

Margaretha ser et behov hos diakonene til &
lere av den samfinnsorienterte diakonen, men
denne ma, som sveert mange ensker, komme
tettere inn i menighetens fellesskap og bli
synlig i gudstjenestens liturgi,
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